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Unternehmensbefragung Landkreis FFB 2016: |ﬁ|

Themen und Zielgruppe GEFAK

LANDRATSAMT
Themen
FURSTENFELDBRUCK

Standortzufriedenheit

Entwicklungsplane
Flachenbedarf
Fachkrafte
Kooperationen

A A o

Anforderungen an die Wirtschaftsforderung

Zielgruppe
rund 1.450 Betriebe (alle Branchen)
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Unternehmensbefragung Landkreis FFB 2016: Iﬁl
Resonanz und Methodik GaK

LANDRATSAMT
Riicklauf m
FURSTENFELDBRUCK

* 239 Fragebogen (ca. 18 %)
e 10.386 Beschaftigte ( > 1/7 aller Arbeitsplatze)

Methodik

 schriftlich/online

* nicht-anonym

« Ubernahme der Daten in KWIS
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Standortfaktoren: Zufriedenheit IE'
GEFAK

LANDRATSAMT

Uberregionale Verkehrslage

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe)

OPNV

Breitbandversorgung / Internetanbindung
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften

Verfligbarkeit von sonstigen Arbeitskraften
Nahe zu Hauptlieferanten

Ndhe zu Hauptkunden
Ausbildungsangebote

Weiterbildungsangebote

Ndhe zu Forschungseinrichtungen
Verfligbarkeit von Gewerbeflachen
Preisniveau der Gewerbeflachen

Verfligbarkeit von Wohnflachen
Preisniveau der Wohnflachen
Kinderbetreuungsangebote (Kleinkinder)
Angebot an Kindergartenplatzen
Schulangebot

Kultur- und Freizeitangebot

Hotel- und Tagungskapazitdten

Service des Landratsamtes

1 = sehr gut
bis
5 = sehr schlecht
Zufriedenheit (177 <= n <= 231)
==== Mittelwert (Zufriedenheit)
© GEFAK mbH 2016

Service der Standortgemeinde
Image der Standortgemeinde
Gesamtzufriedenheit mit dem Standort

i S e
D
(¢}

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00
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Standortfaktoren: Zufriedenheit - Haufigkeiten (1) IE'
GEFAK

LANDRATSAMT

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe) “ 14 8

Gesamtzufriedenheit mit dem Standort m 128 72 FURSTENFELDBRUCK

Uberregionale Verkehrslage “ 112 105

Nahe zu Hauptkunden  [INECZNIN I I 156

177
Schulangebot  [ETIN 125 <=n<=
231
Breitbandversorgung / Internetanbindung “

Kultur- und Freizeitangebot “ 11

Image der Standortgemeinde m“ 15 2

Genv  [ERIN e 26 11

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe
B sehr gut w2 3 4 sehr schlecht © GEFAK mbH 2016
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Standort der Betriebe, die die Breitbandversorgung

GEFAK

LANDRATSAMT
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Standortfaktoren: Wichtigkeit - Haufigkeiten (1)

Breitbandversorgung / Internetanbindung - E A T

Verfiigbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften 132 . 52

Oriiche Verkehrsanbindung (strake) TN 0 s
Néhe zu Hauptkunden 0 25

190
Uberregionale Verkehrslage ““ 13 17 <=n <=

Verfiigbarkeit von sonstigen Arbeitskraften “ 15 14 212
Genv EEERIN A 19 13
Preisniveau der Gewerbeflichen [FEEES =0 25 27
Preisniveau der Wohnflachen ““ 16 24

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

’ B sehr wichtig w2 3 4 unwichtig © GEFAK mbH 2016
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Standortfaktoren: Zufriedenheit und Wichtigkeit (1) IE'
GEFAK

Uberregionale Verkehrslage 2:20 : ANDRATSANT
Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe) 2,19
OPNV 2,45,

Breitbandversorgung / Internetanbindung |
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
Verfligbarkeit von sonstigen Arbeitskraften

Nahe zu Hauptlieferanten

Nahe zu Hauptkunden
Ausbildungsangebote
Weiterbildungsangebote

Nahe zu Forschungseinrichtungen
Verfigbarkeit von Gewerbefldchen

Preisniveau der Gewerbeflachen
Verfligbarkeit von Wohnflachen

Preisniveau der Wohnflachen

Kinderbetreuungsangebote (Kleinkinder)

1 = sehr gut / sehr wichtig

bis

5 = sehr schlecht / unwichtig
Zufriedenheit (177 <= n <= 231)
Wichtigkeit (190 <= n <= 212)
==== Mittelwert (Zufriedenheit)

© GEFAK mbH 2016

Angebot an Kindergartenplatzen
Schulangebot

Kultur- und Freizeitangebot
Hotel- und Tagungskapazitdaten
Service des Landratsamtes

Service der Standortgemeinde

Image der Standortgemeinde

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00
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Standortfaktoren: Zufriedenheit und Wichtigkeit (2) g
GEFAK

-_%" 1,00
=}
E LANDRATSAMT
= 1,25
S
] ‘ " " , ‘ " . .

150 | Verfugbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften gy } Breitbandversorgung / Internetanbindung

'y
T T
1,75 C')r.tliche Verkehrsanbindung (Straf3e)
2,00
p e e e X ) =
2,25 | I'_ Verfiigbarkeit von sonstigen Arbeitskréften gl aPnv Nahe-zu-Hauptkunden
I Verfiigbarkeit von |L | ;Jbe;rtegignratle Ver!(edhrslage

2,50 IPreisniveau der Wohnflachen Il V\iohnflachen I [ ServicglggfStzrndoagggmg?r:zgm &
- : Preisniveau der Gewerbeflachen 1 Weiterbildungsangebote
I 2,75 I 1 M service des Landratsamtes
~ i AusbildungsangeBote M schulangebot
ol 3.00 \~ Verfuigbarkeit von Gewerbefldchen ._, ‘ Angebot an Kindergartenplatzen
= f " Kinderbetreuungsangebote (Kleinkinder)
[T} M Kultur- und Freizeitangebot
= 3,25 B Nihe zu Hauptlieferanten

M Hotel- und Tagungskapazititen

3,50

3,75

4,00

Nzhe zu Forschungseinrichtungen [l Zufriedenheit (177 <= n <= 231)
4,25 | . || Wichtigkeit (190 <= n <= 212)
© GEFAK mbH 2016

4,50 1 T i T 1 |
b0
£ 4,75
S
2
S 5,00
500 4,75 450 4,25 4,00 3,75 350 3,25 300 275 250 225 200 1,75 1,50 1,25 1,00
schlecht Zufriedenheit sehr gut

JOSEF ROTHER (GEFAK) 9



Standortzufriedenheit im Landkreisvergleich IE'
GEFAK

LANDRATSAMT

X,

- |

FURSTENFELDBRUCK

S

' =) rst'epfeldb?ucl}/
\ (213./4'8~1-Ei.nwohner)

. Miinchen
Starnberg (13r3.6'2’1fEi'nV\‘/ohne‘r)

137.709 %inwc’))hr\\e/r-)»é Bad Tolz-Wolfratshgusen

(124.930 Einw.)

Strecke des Schienen-

Oberzentrum Bundesautobahn —— personenfernverkehrs
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Standortzufriedenheit im Landkreisvergleich: OAL

Uberregionale Verkehrslage

Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
Verfligbarkeit von sonstigen Arbeitskraften
Nahe zu Hauptlieferanten

Nahe zu Hauptkunden
Ausbildungsangebote
Weiterbildungsangebote

Nahe zu Forschungseinrichtungen
Verflugbarkeit von Gewerbeflachen
Preisniveau der Gewerbeflachen
Verfligbarkeit von Wohnflachen
Preisniveau der Wohnflachen
Schulangebot

Kultur- und Freizeitangebot

Service der Standortgemeinde

JOSEF ROTHER (GEFAK)

(2,19 N\

k2,25

3,60

3,75

1,00

1,50

2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50

5,00

|

GEFAK

LANDRATSAMT
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Standortzufriedenheit im Landkreisvergleich: STA + TOL g
GEFAK

Uberregionale Verkehrslage
Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe)
OPNV

Breitbandversorgung / Internetanbindung

LANDRATSAMT

Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften

Verfligbarkeit von sonstigen Arbeitskraften

Néhe zu Hauptlieferanten

Ndhe zu Hauptkunden
Ausbildungsangebote
Weiterbildungsangebote

Ndhe zu Forschungseinrichtungen

Verfligbarkeit von Gewerbeflachen

Preisniveau der Gewerbeflachen
Verfligbarkeit von Wohnflachen

Preisniveau der Wohnflachen

Kinderbetreuungsangebote (Kleinkinder)
Schulangebot

Kultur- und Freizeitangebot

Hotel- und Tagungskapazitaten

Service des Landratsamtes

Service der Standortgemeinde

Image der Standortgemeinde

Gesamtzufriedenheit mit dem Standort 2,26 792,34
T T

1,00 1,50 200 250 3,00 3,50 4,00 450 5,00
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Zeitvergleich FFB 2016 und 2103 (Panel) IE'
GEFAK

LANDRATSAMT

Uberregionale Verkehrslage

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe)

Breitbandversorgung /Internetanbindung
Verfligbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
Verfligbarkeit von sonstigen Arbeitskraften
Ausbildungsangebote

Weiterbildungsangebote

Nahe zu Forschungseinrichtungen
Verfligbarkeit von Gewerbeflachen
Preisniveau der Gewerbefldachen

Verfligbarkeit von Wohnflachen

Preisniveau der Wohnflachen
Kinderbetreuungsangebote (Kleinkinder)
Angebot an Kindergartenplatzen

Schulangebot

Kultur- und Freizeitangebot 2,141 12,24

1,00 150 200 250 3,00 350 400 4,50 5,00
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Entwicklungsperspektiven bis 2018 IE'
GEFAK

LANDRATSAMT

Neueinstellung von Beschiftigten 122(62,2%)
Einflihrung neuer Dienstleistungen, Produkte
101(51,5%)
oder Prozesse
Standortmodernisierung / Instandhaltung 99 (50,5%)
Standorterweiterung / Filialisierung _ 49 (25,0%) n =196
Betriebsiibergabe _ 37(18,9%)
Standortverlagerung - 20(10,2%)

Abbau der Beschéftigtenzahl - 10(5,1%)

StandortschlieBung I 4(2,0%) © GEFAK mbH 2016

0 15 30 45 60 75 90 105 120
Anzahl (Anteil) der Betriebe
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Gewerbeflachenbedarf bis 2018 IE'
GEFAK

LANDRATSAMT I
Betriebe mit insgesamt Umfang FIRSTENFELDBRUCK

Betriebe mit

Art des Flachenbedarfs Bedarf quantifiziertem i m?
Bedarf

1. Gewerbegrundstiick 47 27 114.100

2. Buroflachen 48 25 14.970 n=87
3. Lagerflache 46 22 54.510

4. Produktionsflache 29 15 8.995

5. Verkaufsflache 17 8 1.600

Summe 2. - 5. 87 52 80.075
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Arbeitskraftebedarf in den nachsten zwolf Monaten IE'
GEFAK

LANDRATSAMT

Unternehmen, die den

Arbeitskrafte Unternehmen mit Bedarf Bedarf quantifiziert S.u mrr-l-lerter
Arbeitskraftebedarf

haben

Hochschulabsolventen 41 25 87

Gelernte Arbeitskrafte

gewerblich / technisch = 5 =

Gelern.’.ce Arbeltskrafte 79 38 85

kaufmannisch

Gele'rr?tg Arbeltsk'rafte 15 11 92

medizinisch / sozial

Ungelernte Arbeitskrafte 40 25 271

Auszubildende 86 54 160

Summe: 166* 106* 893

n = 166 fir allgemeinen Bedarf und n = 106 fiir quantifizierten Bedarf
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Betroffenheit der Betriebe vom Fachkriftemangel im Iﬁl
Zeitvergleich 2016/2013 —

GEFAK

LANDRATSAMT |
FURSTENFELDBRUCK

37
Unser Betrieb ist schon jetzt vom Fachkraftemangel betroffen m

ja2013 Mja2016  © GEFAK mbH 2016

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

n fir 2013 = 97; n fur 2016 = 98
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Betroffenheit der Betriebe vom Fachkriftemangel im Iﬁl
Vergleich nach Sektoren (alle Betriebe) —

GEFAK

LANDRATSAMT |
FURSTENFELDBRUCK

Industric | ——

Handwerk | —

Befragung 2013

Hande! | " Befragung 2016

© GEFAK mbH

Sonstige Dienstleistungen |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

n fur 2013 = 252; n fur 2016 = 224
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Erwartete Schwierigkeiten bei der Stellenbesetzung IE'
GEFAK

LANDRATSAMT

Gelernte Arbeitskrafte gewerblich / technisch
Hochschulabsolventen

Gelernte Arbeitskrafte medizinisch / sozial

T

Gelernte Arbeitskrafte kaufmannisch
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

Hja eventuell M nein © GEFAK mbH 2016
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Ursachen fiir die Stellenbesetzungsprobleme bei |ﬁ|
Fachkraften EFA

GEFAK

LANDRATSAMT

Fehlende fachliche Qualifikation
Der Wohnraum ist zu teuer
Personliche Eignung nicht gegeben
Zu hohe Gehaltsvorstellungen

Fehlende Attraktivitat des Berufsbildes

Fehlende Bereitschaft zu einem Ortswechsel “
hierher

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

W trifft zu ™ trifft nicht zu © GEFAK mbH 2016
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Ursachen fiir die Stellenbesetzungsprobleme bei lﬁl
Auszubildenden y—

GEFAK

LANDRATSAMT

Personliche Eignung nicht gegeben
Der Wohnraum ist zu teuer

Fehlende fachliche Qualifikation

Fehlende Attraktivitit des Berufsbildes “— n=90
Fehlende Bereitschaft zu einem Ortswechsel _
hierher 51
2uhohe Gehattsvorsteiungen | I

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

®m trifft zu ™ trifft nicht zu © GEFAK mbH 2016
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Betriebliche MaRnahmen zur Deckung des Iﬁl
Fachkraftebedarfs (1) S—

GEFAK

LANDRATSAMT

=Y
i

Aus- und Weiterbildung 148

Beschaftigung und Einstellung
alterer Arbeitnehmerinnen

Y
Y

vy

Erleichtern der Vereinbarkeit von

Beruf und Familie B

N
N

Flexible Arbeitszeitgestaltung
(z.B. Arbeitszeitkonto)

Gezielte Offentlichkeitsarbeit /
Marketing

[N
(=]
~
IH

115
n=219

~
~
w
(o}
~

~N
~N
N
(o]
HI

Schaffung finanzieller Anreize

Ausrichtung der Arbeitsprozesse
auf die Bediirfnisse von Miittern

Anwerbung von Absolventen
(Schule / Hochschule)

|
(0]
(Y
B

~N
-
Ul

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

M ja geplant  ® nein © GEFAK mbH 2016
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Betriebliche MaBBnahmen zur Deckung des |ﬁ|

Fachkraftebedarfs (2) GEFAK

Einsatz von Zeit- / Leiharbeitern LANDRATSAMT

Flexible Arbeitsplatzgestaltung (z.B. Home-
Office)
(Uber-)Betriebliche Unterstiitzung bei der
Versorgung mit Wohnraum

Ausrichtung der Arbeitsprozesse auf die
Bediirfnisse dlterer Menschen

Rationalisierung bzw. Umstrukturierung (z.B.
Outsourcing)

(Uber-)Betriebliche Kleinkindbetreuung

(Uber-)Betriebliche Schulkindbetreuung

(Uber-)Betriebliche Betreuung von
pflegebediirftigen Angehorigen

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe
Hja geplant M nein © GEFAK mbH 2016
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Unternehmensbefragung Landkreis FFB 2016: Iﬁl
Themen und Zielgruppe —

GEFAK

LANDRATSAMT
Betruibe. mit Beschaftigte Beschaftigte / A n.tell uber \
Beschiftigten am Standort  iiber 50 50jahriger an allen
uber 50 Beschiftigten
Industrie (n = 29) 24 2.442 782 32,02%
Handwerk (n = 66) 52 831 222 26,71%
Handel (n =47) 43 2.589 726 28,04%
Gastgewerbe (n = 10) 8 186 27 14,52%
Verkehr (n =5) 5 154 49 31,82%
Sonstige Dienstleistungen (n = 67) 57 2.519 864 34,30%
2013:
Summe gesamt: 189 8.721 2.670 \ 30,62% Z 25 6 %
’

Unternehmensbefragung Landkreis Fiirstenfeldbruck 2016 (n = 224 = Betriebe mit Angabe , Beschéftigte am Standort”)
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Betriebliche MaRnahmen zur Deckung des Fachkrifte- Iﬁl
bedarfs im Zeitvergleich 2016 — 2013 (Panel - 1) —

GEFAK

LANDRATSAMT |
FURSTENFELDBRUCK

Anwerbung von Absolventen (Schule / Hochschule)

2013

=
N

2016

Aus- und Weiterbildung

2013
2016
n(2013)
Erleichtern der Vereinbarkeit von Beruf und Familie - 94
203 [N - IEE  (2016)

s~ - B

Flexible Arbeitsplatzgestaltung (z.B. Home-Office)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

M ja geplant M nein © GEFAK mbH 2016
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Betriebliche MaRnahmen zur Deckung des Fachkrifte- Iﬁl
bedarfs imZeitvergleich 2016 — 2013 (Panel - 2) —

GEFAK

LANDRATSAMT

Flexible Arbeitszeitgestaltung (z.B. Arbeitszeitkonto)

2013

2015 [N

Beschaftigung und Einstellung dlterer Arbeitnehmerinnen

n(2013)
Ausrichtung der Arbeitsprozesse auf die Bediirfnisse dlterer Menschen = 94
2013 15 15 n(2016)

o [ - DI -9

Gezielte Offentlichkeitsarbeit / Marketing

2013

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

Hja geplant M nein © GEFAK mbH 2016
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Betriebliche MaRnahmen zur Deckung des Fachkrifte- Iﬁl
bedarfs im Zeitvergleich 2016 — 2013 (Panel - 3) —

GEFAK

LANDRATSAMT |
FURSTENFELDBRUCK

Schaffung finanzieller Anreize

2013

2016

Rationalisierung bzw. Umstrukturierung (z.B.
Outsourcing)

2013

2016

Einsatz von Zeit- / Leiharbeitern

2013

2016

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

M ja geplant  H nein © GEFAK mbH 2016
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Interesse der Betriebe an MaRnahmen zur Deckung Iﬁl
des Fachkraftebedarf (1) —

GEFAK

LANDRATSAMT

Anwerbung von Absolventen (Schule /

Hochschule) o

(Uber-)Betriebliche
Schulkindbetreuung

6

(Uber-)Betriebliche Betreuung von
pflegebediirftigen Angehdrigen

(Uber-)Betriebliche
Kleinkindbetreuung

(Uber-)Betriebliche Unterstiitzung bei

, 4
der Versorgung mit Wohnraum

Erleichtern der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

Aus- und Weiterbildung 12

Ausrichtung der Arbeitsprozesse auf

. . . . 10
die Bedirfnisse von Mittern

I I
[y
(]
= =

o

5 10 15
Anzahl der Betriebe

© GEFAK mbH 2016 \
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Unternehmenskooperationen: Bestand und Potenzial IE'

Kooperation insgesamt

Einkauf

Vertrieb (Marketing, Messen etc.)
Transport / Logistik

Regionale Energieversorgung

Produktion / Maschinennutzung

GEFAK
N 115 (48,1 9) - LANDRATSAMT

122 (51,0 %)

_ 62 (53,9 %)

40 (32,8 %)

I 45 (39,1 %)

35 (28,7 %)
I 43 (37,4 %)

36 (29,5 %) n =239
I 40 (34,8 %)

38 (31,1 %)

I 35 (30,4 %)

31 (25,4 %)

Ausbildung / Qualifizierung

N 27 (23,5 %)

57 (46,7 %)

B 14 (12,2 %)

Forschung & Entwicklung 28 (23,0 %) ® bestehend
_ ! 14 (12,2 %) ! ‘ vorstellbar
Mitarbeiterrekrutierung 47 (38,5 %) © GEFAK mbH 2016
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0 15 30 45 60 75 90 105 120

Anzahl (Antei) der Betriebe
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Konkreter Bedarf an Wirtschaftsforderung (1) IE'

GEFAK
- . ! ! ' ' ! LANDRATSAMT
Prasentation von Unternehmen aus dem Land- 68 (41,0 %)
kreis auf dem Internetportal des Landratsamtes i
Fordermittelberatung 40 (22,6 %)
Newsletter der Wirtschaftsforderung 37 (22,4 %)
Aufbau von Unternehmensnetzwerken 35 (20,3 %) n=191

Bereitstellung regionaler Struktur- und
Wirtschaftsdaten im Internet

30 (17,6 %)

Hilfe bei der Vermittlung von

Gewerbeflichen / -immobilien 30 (17,4 %)
Firmenbesuch durch Biirgermeister/-in bzw. S
Landrat ’ . .

Anzahl (Anteil) der Betriebe

JOSEF ROTHER (GEFAK) 30




Konkreter Bedarf an Wirtschaftsforderung (2) IE'
GEFAK

Unterstutzung bei Angelegenheiten mit LANDRATSAMT
: P
anderen Behorden
Unterstiitzung bei der Suche nach FRSTENFEDBRLCK
. I o5 %
Kooperationspartnern
Zentrale Anlaufstelle in der Verwaltung _ 22 (12,9 %)
Organisation von
: I = 2
Informationsveranstaltungen
Energieberatung _ 18 (10,5 %)

Unterstiitzung bei der Betriebsnachfolge _ 18 (10,4 %)

Unterstiitzung fiir Existenzgriinder/-innen - 8 (4,7 %) © GEFAK b 2016

0 15 30 45 60

Anzahl (Anteil) der Betriebe

JOSEF ROTHER (GEFAK) 31




